STADT LEUNA

STELLENANGEBOT

Leuna

Die Stadt Leuna bietet attraktive und anspruchsvolle Arbeitsplatze, auf denen Sie
Verantwortung Gbernehmen kdnnen. In ihrer Tragerschaft betreibt sie eine Schwimmbhalle mit
Sauna sowie ein Freibad.

Der Fachbereich Soziales, Jugend, Sicherheit und Ordnung hat zum friihestmdglichen
Zeitpunkt die Stelle

Technische Mitarbeiter Baderbetriebe (m/w/d)

in unbefristeter Vollzeitbeschaftigung zu besetzen. Der Einsatz erfolgt flexibel, teilweise
auBerhalb der reguldren Dienstzeiten und an Wochenenden.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e Funktionsfahigkeit sowie die Verkehrs- und Betriebssicherheit der Schwimmbhalle und des
Waldbades einschlieBlich der dazugehérigen Gebdude iberwachen und sicherstellen

e technische Gerdte unterhalten und pflegen, TUV-Begehungen begleiten,
Reparaturarbeiten durchfiihren oder veranlassen

¢ Reinigungsfirmen koordinieren

e bauliche MaBnahmen an der Schwimmhalle und dem Waldbad initiieren und begleiten

e gartnerische Arbeiten in den AuBenbereichen erledigen, Maharbeiten durchflihren,
Reinigungsarbeiten in den AuBenbereichen durchfiihren, Mill entsorgen

» Hausmeistertatigkeiten  erledigen, insbesondere  Kontrollgange, Sicht- und
Funktionskontrollen an Gebduden und technischen Einrichtungen vornehmen,
MaBnahmen veranlassen oder selbst durchfiihren

e Botengange

e Unterstlitzung bei der Vor- und Nachbereitung von Wahlen, Festen, Veranstaltungen

e Unterstlitzung anderer technischer Mitarbeiter in anderen 6ffentlichen Einrichtungen bei
Bedarf
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Ihr Profil:

e eine erfolgreich abgeschlossene technisch-gewerbliche Qualifikation in einem
anerkannten Ausbildungsberuf, vorzugsweise in einem elektrotechnischen Beruf

e Berechtigung zum Arbeiten mit motorgetriebenen Maschinen

e Flhrerschein Klasse B ist erforderlich, Klasse C ist von Vorteil

e Berufserfahrung

Wir erwarten zudem:

ausgepragte Fahigkeit selbststandig zu arbeiten

Motivation, Engagement, Einsatzbereitschaft und Flexibilitat bei der Arbeitszeit
Teamfahigkeit und soziale Kompetenz

einen sicheren Umgang mit den gangigen Office-Anwendungen
Freundlichkeit, Belastbarkeit, Eignung als kompetenter Ansprechpartner
flexible Gestaltung der Arbeitszeit nach jahreszeitlichen und betrieblichen
Erfordernissen (Wochenend-, Feiertags- und Nachtarbeit)

Die Nahe des Wohnsitzes zur Stadt Leuna ist von Vorteil. Zur Absicherung, insbesondere der
Tagbereitschaft der Feuerwehr, ist es wiinschenswert, dass Sie Mitglied der Freiwilligen
Feuerwehr sind/werden.

Wir bieten:

Die Zuordnung zur Entgeltgruppe erfolgt nach Erfiillung der persénlichen Voraussetzungen zur
Entgeltgruppe 6 TVGD VKA mit dynamischer Entgeltentwicklung.

- 30 Tage Urlaub im Kalenderjahr

- betriebliche Altersvorsorge

- zusatzlich zum Entgelt eine jahrliche Einmalzahlung und leistungsbezogenes Entgelt
- umfangreiche Fortbildungsmdglichkeiten
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Form der Bewerbung:

schriftlich per Post an:
Stadt Leuna | Fachbereich Allgemeine Verwaltung und
Biirgerservice Sachgebiet Personal |
RathausstraBBe 1 | 06237 Leuna

oder in einer PDF-Datei an: bewerbung@stadtieuna.de

oder bewerben Sie sich direkt hier online.

Kennwort/Betreff: "MA_Bdaderbetriebe_042024"

Kontakt:

Herr Dr. Stein, Fachbereichsleiter Soziales, Jugend, Sicherheit und Ordnung, 03461 840 141
Frau Dathe, Sachbearbeiterin KiTa, Schulen, Sportstatten, 03461 840 150

Inhalt der Bewerbung:

vollstandige Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnissen,
Flihrerschein, Nachweis Masernimpfstatus, Referenzen sowie Nachweisen (iber Aus- und

Weiterbildungen

Bewerbungsschluss

17. Mai 2024

Datenschutzhinweise fiir Bewerber (m/w/d) gem. Art. 13 DSGVO zur Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren und Richtlinie
zum Bewerbungsverfahren in der Stadtverwaltung Leuna unter folgendem Link:
https://www.leuna.de/de/stellenausschreibungen.html

Der Blurgermeister




