
 

Mitarbeiter Bauhofstützpunkt (m/w/d) 
 

Die Stadt Leuna, Fachbereich Bau, sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Mitarbeiter 
(m/w/d) für den Bauhofstützpunkt Leuna im Zuge der Nachbesetzung in unbefristeter 
Vollzeitbeschäftigung. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 

 Unterstützung beim integrieren und konfigurieren gebäudetechnischer Anlagen und 
Einrichtungen sowie weitere elektrotechnische Tätigkeiten an melde-, sicherheits- und 
beleuchtungstechnische Anlagen 

 Unterhaltung und Reparatur von Straßen, Wegen und Plätzen 
 Grünflächen - und Landschaftspflege 
 Reinigungsarbeiten im Stadtgebiet 
 Geräte- und Maschinenpflege 
 Winter-, Havarie und Bereitschaftsdienst auch außerhalb regelmäßiger Arbeitszeit, 

Vor - und Nachbereitung von Veranstaltungen des öffentlichen Brauchtums 
 

Die Aufzählung ist nicht abschließend. Eine Anpassung des Aufgabengebietes bleibt dem Arbeitgeber 

vorbehalten und richten sich nach der fachlichen Qualifikation des künftigen Stelleninhabers (m/w/d). 

 
Ihr fachliches Profil: 

 anerkannter Ausbildungsberuf (BBIG oder Handwerksordnung) als Elektroniker/in für 

Betriebstechnik oder Gebäude- und Infrastruktursysteme oder Elektroanlagen-

monteur mit mindestens 3-jähriger Berufsausbildung oder in einem diesem 

artverwandten elektrotechnischen Beruf mit 3-jähriger Berufsausbildung und 

mindestens 3-jähriger Berufserfahrung (Nachweise bereits mit der Bewerbung 

erforderlich) 

 Führerscheinklasse C und CE sind von Vorteil, falls nicht vorhanden, ist Erwerb 

innerhalb von 1,5 Jahren nach Arbeitsaufnahme erforderlich 

 
 
 
 
 
 
 



 

Sie bringen folgende persönliche Voraussetzungen mit: 
 Zuverlässigkeit, Loyalität, Flexibilität und Teamfähigkeit 

 Einsatzbereitschaft (z.B. Rufbereitschaft Winterdienst) und die Bereitschaft zur 

Qualifizierung 

 gesundheitliche Eignung nach arbeitsmedizinischem Grundsatz 25  

(Voraussetzung), eine Eignung nach G 26.3/ G41 ist von Vorteil 

Die Nähe des Wohnsitzes zur Stadt Leuna ist erwünscht. 
 
Bei Einstellung in der Stadt Leuna können Mitglieder im Einsatzdienst der Feuerwehr der Stadt 
Leuna (bzw. in einer Ortswehr der Stadt Leuna) nach § 9 Abs. 5 Brandschutzgesetz Land 
Sachsen-Anhalt (hier Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr) bei gleicher Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt werden, wenn nicht andere rechtlich 
schützenswerte Gründe vorliegen, die in der Person eines anderen Bewerbers liegen. 
 

In Ihrer Bewerbung sollten Sie konkret auf Ihre Fähigkeiten und Kenntnisse eingehen, die Sie 
für diese Stelle besitzen. 
 
Entgelt 
Die Zuordnung zur Entgeltgruppe erfolgt bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen nach 
den TV Entgeltgruppenverzeichnis HWT-SAT bis zur Entgeltgruppe 5 mit dynamischer 
Entgeltentwicklung (Grundentgelt: 3.124,08 €]. 
 
 
Wir bieten: 

 breit gefächerte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur beruflichen Entwicklung 

 zusätzlich zum Entgelt eine jährliche Einmalzahlung und leistungsbezogenes Entgelt 

 Investition in die Zukunft: betrieblichen Altersvorsorge  

 30/31 Tage Jahresurlaub, Weihnachten und Silvester sind arbeitsfreie Tage 

 Möglichkeit der Kindertagesbetreuung (Kinder im Alter von null-zwölf Jahren) in KiTas der 

Trägerschaft der Stadt Leuna  
 

 
Um Ihre Bewerbung einzureichen, klicken Sie  

 

direkt hier online 
 

 
 

 

https://serviceportal-leuna.de/de/bewerbung.html


 

Bewerbungen in Papierform sind ebenfalls gleichrangig möglich. Für diesen Fall senden Sie Ihre 

Bewerbung per Post an:  
 

                                               Stadt Leuna | Fachbereich Allgemeine Verwaltung und 

Bürgerservice |Sachgebiet Personal |  

Rathausstraße 1 | 06237 Leuna 

 

 
Inhalt der Bewerbung 

Motivationsschreiben bzw. vollständige Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Abschluss- und 

Arbeitszeugnissen, Nachweise über Aus- und Weiterbildungen (z.B. Elektrotechnik, Kopie Führerschein) 

 

Bei eventuellen Vorstellungsgesprächen sind Prüfungszeugnisse im Original oder als beglaubigte Kopie 
vorzulegen. 

 
Kennwort: “MA_BSP_05/2026“ 
 
Kontaktdaten: 
Herr Lämmerhirt, Fachbereichsleiter Bau 
Telefon: 03461 249 501 0  
 
Herr Schieck, Mitarbeiter Bauhofleitung und Fuhrparkmanagement 
Telefon: 03461 249 501 8 
 
 
Bewerbungsschluss 
07. Juni 2026 
 
 
 
 
Datenschutzhinweise für Bewerber (m/w/d) gem. Art. 13 DSGVO zur Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren und Richtlinie 
zum Bewerbungsverfahren in der Stadtverwaltung Leuna unter folgendem Link:  
https://www.leuna.de/de/stellenausschreibungen.html 
 
 
 
Der Bürgermeister 

http://www.leuna.de/de/stellenausschreibungen

